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ERIVAJADUSTEGA INIMESE TOIMETULEK IGAPAEVAELUS JA TOOTURUL

OPPEKAVA

1. Taiendkoolituse
asutuse nimetus

Quare OU

2. Oppekava nimetus

ERIVAJADUSTEGA INIMESE TOIMETULEK IGAPAEAELUS
JA TOOTURUL

3. Oppekava riithm

Sotsiaaltdo ja ndustamine

(akadeemilist tundi)

4. Oppekava Alus puudub
koostamise alus
5. Oppe kogumaht 4 tundi

6. Sihtgrupp

Tegevusjuhendajad, hooldajad, koolitajad, dpetajad, tdiskasvanud
inimesed, kes tegelevad erivajadustega inimestega

7. Oppekeskkond

Koolituskohas on véimalik 1&bi viia t66d véikestes gruppides
Koolituskohas olev modbel on liigutatav (laudade eemaldamise
vOi grupeerimise vOimalus, toolid suurde ringi, gruppidesse)
Koolituskohas on data-projektor ja ekraan

e Koolituskohas on pabertahvel ja markerid

8. Oppe alustamise
tingimused

Puuduvad

9. Oppe eesmirk

Koolituse 1dbinud inimene moistab erivajadustega inimeste vajadust
tegeleda motestatud tegevusega ning todturule suundumise ja
plisimise toetamise vajalikkust

10. Opiviljundid

e Moistab erivajadustega inimeste motestatud tegevuse vajadust
e Teab, et lihtsed korraldused toetavad erivajadustega inimeste
toimetulekut igapédevaelus

Moistab erivajadustega inimeste todtamise vajalikkust

Oskab toetada erivajadustega inimeste to6turule suundumist
Valdab erivajadustega inimeste toetamise viise tookohal

Teab erinevaid tugiteenuseid, mis on moeldud erivajadustega
inimestele tooturul

11. Oppe sisu

e FErivajadustega inimeste rakendamine erinevatel viisidel
motestatud tegevusele

e Uhiste reeglite ja kokkulepete tegemine ning nendest kinni
pidamine
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e Erivajadustega inimeste todturule suunamine ja seal pilisimise
toetamine
e Tookoha kohandamine

e Tooturu teenused
12. Oppe meetodid e loeng
e arutelu
e meeskonnatdo
e aktiivtegevused
13. Oppematerjalid Koolituse korraldaja poolt antakse osalejale paberkandjal koolitusel
kasutatud esitlus
14. Nouded opingute e mitteeristav hindamine
10petamiseks, sh e osalemine auditoorses t60s 80%
hindamismeetodid ja | ® praktiliste iilesannete lahendamine
hindamiskriteeriumid
15. Viljastatavad Koolituse ldbimisel viljastatakse Oppijale tunnistus
dokumendid
16. Koolitaja e korgharidus
kvalifikatsioon e omama vihemalt 3-aastast tookogemust sotsiaalvaldkonnas
todotsingualase ndustamise vOi tddleaitamise teenusega (sh
suhtlemine todandjatega)
e tegutsenud tdiskasvanute koolitajana vdhemalt 24 akadeemilist
tundi viimase kahe aasta jooksul
17. Oppemaksu tasumise | Oppemaks tasutakse 5 pieva enne koolituse algust arve alusel
kord ja tédhtaeg
18. Oppekorralduse https://quarekoolitus.files.wordpress.com/2019/02/koolituskeskus-
alused quare-c3bSppekorralduse-alused.docx
19. Vaidluste Vaidlused lahendatakse kokkuleppe teel. Kui kokkulepet ei
lahendamise kord saavutata, lahendatakse vaidlused Harju Maakohtus
20. Kvaliteedi tagamise | https://quarekoolitus.files.wordpress.com/2019/02/koolituskeskus-
tingimused ja kord quare-c3bSppekorralduse-alused.docx
21. Oppekava 13.08.2020

kinnitamise aeg:
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